Certificacion No.279

SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO PARA LA INDUSTRIA
PETROQUIMICA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado con cédula de ciudadania No.73155450,
celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacion
de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidon de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion.

Numero y Fecha del Contrato:

No.CO1.PCCNTR.6863319 de 04 de octubre de 2024

Objeto:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear
y orientar la Formacién Profesional Integral, que programe el
centro de formacién en sus diferentes niveles en modalidad
FORMACION TITULADA - COMPLEMENTARIA - REGULAR,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente en los programas: CONSTRUCCION

Plazo de ejecucion:

dos (2) meses y tres (3) dia

Fecha de Inicio de Ejecucidn:

octubre 10 de 2024

Fecha de Terminacion de
Contrato:

Diciembre 13 de 2024 (en ejecucién)

valor:

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijo en la suma DIEZ MILLONES CIENTO VEINTIUN
MIL NOVECIENTOS DOS PESOS MCTE ($10.121.902)

Forma de Pago:

Abono a cuenta bancaria

Obligaciones Especificas del
Contrato:

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el
PROGRAMA del objeto contractual.

2. Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para
el PROGRAMA objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
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4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los
programas del PROGRAMA objeto del contrato.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

6. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacién técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacién del PROGRAMA objeto del
contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la entidad defina para la Gestion de
la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados

gueden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

9. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de
seleccidn, disefo de talleres e instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.

10. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del Centro de Formacidn.

11. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas
en nivel tecndlogo del drea tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo requiera.

12. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y
el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.

13. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en
la promocion del portafolio de servicios. 14.  Realizar
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seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le
sean asignados, cuando el centro de formacidn lo requiera.

15. Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicidon para el cumplimiento del objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

16. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacién.” ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en
su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de
ejecucidon contractual. Acompafar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

17. Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacién de
programas de formacion en nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

18. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los 09
dias de diciembre del 2024.

Firmado digitalmente
por JOHANA INES
\-’2 6 RSCDIZI.GUEZ RUIZ
% 052550.0500
JOHANA INES RODRIGUEZ RUIZ

Subdirectora (E) de centro
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Jose Ladeus
Apoyo Coordinacion Administrativa y Financiera

Revisé: Edwin Medina
Técnico grado 2-Coordinacién Administrativa y Financiera
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO PARA LA INDUSTRIA
PETROQUIMICA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Que el sefior CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado con cédula de ciudadania No. 73155450
celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacién de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidon de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demads

HACE CONSTAR

Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del
Contrato:

No. CO1.PCCNTR.4706875 del 2 de marzo de 2023 (EN EJECUCION)

Objeto:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
Formacién Profesional Integral, que programe el centro de formacién en sus
diferentes niveles en modalidad FORMACION TITULADA — COMPLEMENTARIA
— DESPLAZADOS, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente en

Plazo de ejecucion:

Nueve (9) meses y quince (15) dias

Fecha de Inicio de
Ejecucidn:

Marzo 2 de 2023

Fecha de Terminacion
de Contrato:

Diciembre 15 de 2023

Término de Ejecucién:

Del 2 de marzo al 15 de diciembre de 2023

Obligaciones
Especificas del
Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el PROGRAMA del objeto contractual.

2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio
y desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el PROGRAMA objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del PROGRAMA
objeto del contrato.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

6. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion
del PROGRAMA objeto del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestidn de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad
de los aprendices seleccionados y matriculados

queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

9. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccién, disefio
de talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

10. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacidn.

11. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel
tecndlogo del area tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo
requiera.

12. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa.

13. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién
del portafolio de servicios. 14.  Realizar seguimiento en la etapa productiva
a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacién
lo requiera.

15. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

16. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién.” ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacidn, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual. Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

17. Apoyar y acompaniar los procesos de autoevaluacién de programas de
formacidn en nivel tecnélogo del Centro de Formacién.

18. Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Valor total del | $37.956.534
contrato:
Valor mensual: $4.009.493

Se expide a solicitud del interesado, a los 20 dias del mes de noviembre de 2023

Firmado
/ digitalmente por
%ﬂj JOHANA INES
RODRIGUEZ RUIZ

JOHANA INES RODRIGUEZ RUIZ
Subdirectora (E) de centro
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Eliecer Guzman Barrios — Coordinacion Administrativa y Financiera.
Revisé: Pedro Suarez. — Coordinacidon Administrativa y Financiera

Ministerio de Trabajo
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JD ADMISIONES Contactenos

Carrera 17 N” 26 - 32 ) Tel. 27690 95
Calle‘Nariio Cel.301 44256 56
oelo, Coons ) ettt iimmicon
Sincelejo, Colombia

CONTRO O EATUONOS THCWCOS 08 LACOATA

i

CENTRO DE ESTUDIOS TECNICO DE LA COSTA “TECNISUCRE”
NIT. 900.453.939-9

CERTIFICA:

Que el seffor CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificada con cedula de ciudadania
N.° 73.155.450 de Cartagena laboro en esta institucion desde el 23 de enero 2014 hasta el 30
de noviembre de 2022 como Docente en el Programa de construccién  de las siguientes

funciones:

v
v

AN

Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio.
Evaluar el trabajo del estudiante preparando, aplicando y calificado pruebas de verificacién

del aprendizaje.
Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisito de ingreso y

certificacion.
Planificar sesiones de aprendizaje demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo

en equipo.
Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Evaluar los aprendizajes de los sujetos en formacién y los procesos formativos,
correspondientes a los programas de formacién relacionados con el 4rea temética de

construccién.

Durante el tiempo laborado, demostré un buen desempefio y gran sentido de pertenencia.

Para mayor constancia, se firma en Sincelejo a los 09 dias del mes de diciembre de 2022.
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CERTIFICA:

Que, CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado con cédula 73.155.450
expedida en CARTAGENA, laboro con la Compariia desde el 8 de Abril de 2021
hasta el 15 de Octubre de 2021, con un contrato OBRA O LABOR, se desempefid
como RESIDENTE AUXILIAR.

La presente se expide a solicitud del interesado, el 14 de octubre de 2021.
Confirmar con el area de Talento Humano de Convel S.A.S, en el teléfono
3508866 ext. 195 - 196.

Cordialmente,

NORBERTO HERRERA B
Director Servicios al Personal

Esta Certificacién ha sido generada a través del sistema de auto consulta Web de la  compaifiia, por lo tanto, debe ser verificado.
Firma Digital seguin Decreto 1747 de 2000 Reglamentado Parcialmente por la ley 1527 de 1999 del 18 de agosto




VIT. 900.334 310-9

LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

CERTIFICA A QUIEN INTERESE QUE:

CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado con cedula de ciudadania No.
73.155.450 labord para esta compaifiia desde el dia 22 de noviembre de
2017 hasta el 28 de febrero de 2019, desempefiando el cargo de Residente
de obra y acabados.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado en Bogotd, al 1 dia del
mes de marzo de 2019

Cordialmente,

OCHODOCE

NIT 900.334.630 -

KARENT CRESPO TALERO
CONTADOR PUBLICO
c.c. Hoja de vida



* isefo § Congruonitn de Oba s Civiles  de Arquitectirs.
* Disefio, Construcdidn y Manterimients de Sitenas de Aire Acondicionade.
* Montges, Comsruncion, nstument wé, Controles, Protecoiones,
CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA . Mantenfrmlmm J.fPuesr_a efi iarcha de Propectos de ngenieris Efectrica.
. s i 2 Manteniniento Irdustial
¥ SOLUCINES INTE GRALES * fisesora e Use Racoral de Crergia (URE)

HIT. 200.199.0 841 * fHontajes fndustiates,

COM.CERT-003-2014

EL SUSCRITO GERENTE DE

CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA Y SOLUCIONES INTEGRALES LTDA
— COISI LTDA-

HACE CONSTAR QUE:

El sefior CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 73.155.450 de Cartagena y portador de la tarjeta profesional No.
0870061873ATL, prestd los servicios profesionales como Arquitecto, en el
proyecto Adecuaciones Obra Civil para locales de la Drogueria Colsubsidio en la
Ciudad de Barranquilla - Atlantico.

Tiempo de Servicio: Desde Septiembre de 2013 Hasta: Febrero de 2014
Desempefio: Excelente

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y se firma en la
Ciudad de Cartagena de Indias, D. T. H. y C., a los tres (03) dias del mes de marzo
de Dos Mil catorce (2014).

LUIS EDUARDO CARDONA MARTINEZ
GERENTE
COISI LTDA

Copia: Archivo
Direccién: Barrio Los Alpes, Puerta de los Alpes Manzana E Lote 13 Tel: (5) 6612117 - Cartagena—Colombia

& 316-7439022 lcardona.coisi@telecom.com,
i) Y 315-7185009 coisi_ltda@colombia.com.co.,




CONSTRUCTORA BARCELONA DE INDIAS S.A.
Nit 890406672

CERTIFICA

Que el sefior, CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 73155450, tuvo un
contrato de trabajo DEFINIDO con la empresa, desde el 09 de Febrero de 2010 hasta el 09 de Octubre de
2010, desempefiando el cargo de ARQUITECTO,

Durante su estadia en la empresa se desempefio cabalmente en sus funciones.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de CARTAGENA el dia Viernes, 15 de
Octubre de 2010

Atentamente,

: CONS ; Nl lSS-A'
@pfbjro@ ROV (M,Lé 2
NINI JOHANNA SOTO GOMEZ )

COORDINADORA DE NOMINA
CONSTRUCTORA BARCELONA DE INDIAS S.A.

Bocagrande cra 3 #6A-100 Edificio Torre Empresarial Proteccion Oficina 1003
6655756 - 6654849
CARTAGENA - BOLIVAR



[rt B!

P 1L = R ————
CERTIFICACION

A QUIEN PUEDA INTERESAR...

TEMPLOY LTDA., certifica que e! (a) sefor (a) BENITEZ PEREZ CARMELO JOSE,
identificado (a) con cedula de ciudacania No. 72.155.460 de Cartagena (Bolvar), labore
comao trabajador (8) en mis:on con contrato por obra © labor para NUESTRA EMPRESA
USUARIA CONSTRUCTORA COLPATRIA TERRAZAS DE SAN SEBASTIAN., con fecha
de de ingresa 11 de junio de 2008 hasta el 13 de febrero de 2009, desempefiando el cargo
de INSPECTOR DE ACABADOS, devengando un salano basico mensual de un maan
cuatrocientos noventa y tras mil pesos micte ($1.452 000.00)

Encontrandose vinculado {a) en salud 3 SALUDCOOP, pensién a COLFONDOS caja de
Compensacidn COLSUBSIDIO.

Se firma a solicitud del imeresado a os 19 dias del mes febraro de 2009

Atentamente.

/) _[TEmpLoY.. |
S ST
JEFE DE NOMINA

CARRERA 12 No. 120-55 Sants Harbars. PBX: 742-30-87 FAN: 2-15R531
E-MAIL: temporsha templuy com

"

"

"



(e COLPATRIA

CONSTRUCTORA

La Direccién de Gestiéon Humana

Certifica

Que una vez revisada la hoja de vida que reposa en nuestros archivos de el(la) Sefor(a)
CAMELO JOSE BENITEZ PEREZ identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
73.155.450 DE CARTAGENA. encontramos que presté sus servicios a la Compafia
desde el 07 DE MAYO DE 2007 hasta el 02 DE JUNIO DE 2008 con contrato de trabajo a

término de obra o labor contratada .
El dltimo cargo desempefiado fue INSPECTOR DE OBRA.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C. a los veinte
(20) dias del mes de junio de 2008.

Nota: Para su validez esta Constancia debe presentar SELLO SECO del Departamento

de Gestion Humana de esta Compaiiia.

Constructora Colpatria S.A.
\

WARTHA LUCIA CAICEDC NEIRA

Jefe Administracion de Personal

$

|
|
|

2000



Monteria, § de agosio de 2003

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE RECURSOS
HUMANOS Y CAPACITACION

CERTIFICA:

Que el Arquiteclo CARMELQ JOSE BENITEZ PEREZ, idsntificado con
céduia de cludadania numero 73.155 450 expedida en Carlagena, presié sus
sarvicios personales a esla Entidad de conformidad con las slguientes
érdenes de frabajo:

¥ QOrden de Trabajo No. 792 del 15 da diclembra de 1987, por el periods
comprendido anitre & 15 de diciembre de 1997 y el 14 de marzo de 1998,
capacitande e Jovenes Bachillerss Desampleados &n la espaclelidad de
Conslrucciones.

v COrden de Trabajo No. 186 del 16 de marzo de 1898, por sl pericdo
comprendido enire ol 16 de marzo de 1998 y & 15 de junio de 1598;
capacitando & Joévenes Bachilleres Desempleados en ls especisiidad de
Construccliones.

¥ Orden de Trabajo No. 400 del 16 de junio de 1898, por el periodo comprendido
entre &l 18 de Junfo de 1998 y &l 15 de septiambre de 1988; capactando a
Jovenes Bachilleres Desempleados en la especiaiided de Conslrucciones.

¥ Ordsn de Trabajo MNo. 532 dal 16 de sapliembre ds 1998 por al pariodo
comprendido enlre el 16 de sepliembre de 1988 y el 15 de diclembre de 15958,
capaciiando s Jévenes Bachilleres Desempleados en |a especisfided de
Consirucciones.

Que el presente cenificado se expide a solicilud escrila del interesada para
anexar & su Hoja de Vida.

JOSE FMN%&Q}E DORIA

SENA: UNA CRGANIZACI®ON DE CONSCIMIENTO

Al L.

Mindsiwrio de la Probecciinm Social
SERVICIO RMACION AL DE APTENDIZAJH “30N A"
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= [POLITECNICO

NENCNENEY

InsTiTUTO NACIONAL DE EDUCACGION Y SUPERACION

NIT:15.018. 153
Lay 15594, Decrnin 114796, Educagion Teenica Latboral
LICENCIAS DE APRDBACION 0018508, 0017748, MINEDUCATION

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL POLITECNICO INDES

HACE CONSTAR:

Que CARMELO JOSE BENITEZ PEREZ, idenificado con cédula de
ciudadania numero 73.155 450 de Cartagena-Bolivar, ha tenido contrato  de
servicios profesionales en esta institucian tutelando las materias de; Dibujo
Técnico. Materiales de Construccion, Proyecto Final en Construccion,
Acabados de Obras, Construccion, Construccion Avanzada,
Interpretacion de Planos, Licitaciones y Concursos, Presupuesto y
Programacién de Obra, Proyecto de Vivienda, Disefio General, asi

Desde agosto 11 hasta diciembre 15 de 2001, marzo 2 hasta julio 6 /02,
agosto 10 hasta diciembre 18 /02 y actuaimente desde febrero 15 hasta junio
14 /03.

La presente constancia se expide a soficitud del interesado en Sahagin-
Cordoba a los 04 dias del mes de junio del afo 2003
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RHegional Cordoba
Subdireccidn de Cantra Multisectarial

Monteria. 1 de febrero de 2005,

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO MULTISECTORIAL
CERTIFICA:

Clue el doctor Carmelo Jose Benitez Perez identificado con la cedula de
ciudadania numero 72.155.450 de Cartagena - Bolivar, fue Contratista dal
Sena Regional Cordoba, con la orden de Servicios numero 098 del 13 de julic
del 2004, como Arquitecto. en el pericdo del 13 de julio al 20 de diciembra del
2004,

El valor de |a Orden en Referencia es de $8.970.000.00. correspondienie a 690
horas a razon de §13.000.00 cada una.

Esta certificacion se expide a solicitud de 12 interesada para anexarla en |la hoja

gde vida.
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